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Ingreso a la Plataforma

Ingrese al sitio https://registro.centrolaboral.gob.mx/ y dé clic en la opcion “Iniciar sesion”

Goblerna de
Mexico

Registro Nacional de
Asociaciones y
Contratos Colectivos
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® Y REGISTRO LABORAL

Enlaces Qué es gob.mx? Denuncia contra servidores
piiblicos

Es siguenos en

El sistema lo redireccionara al sitio de Llave MX, donde debera ingresar su correo electrénico y
contrasefia. Posteriormente, dé clic en “Iniciar sesion” para acceder a la plataforma.

Estas por iniciar sesion en: Registro Federal de Asociaciones y Contratos Colectivos QA

@ Espafiol v

@:&‘Q Nuamero de celular o correo
Ndmero de celular o correo

¢Olvidaste tu usuario?

El acceso a tu

Contrasefia

i d e n t i d a d d i g ita I ;Olvidaste tu contrasefia?

Consulta servicios y programas del
gobierno en un sélo lugar. Realiza y
da seguimiento a tramites en linea,
sin filas ni traslados.

Crear cuenta

Nota: Si no cuenta con una cuenta de Llave MX, consulte el siguiente manual para conocer el
procedimiento de creacién y verificacion de su cuenta. https:/cilab.centrolaboral.gob.mx/wp-
content/uploads/2025/12/Manual_de_Usuario LLAVE MX.pdf
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Inicio del tramite de Acta de rendicion de cuentas.

Una vez que haya ingresado a la Plataforma, seleccione la opcién para iniciar un nuevo tramite. Se le mostrara
el catalogo de tramites disponibles.

Seleccione “Acta de rendicidn de cuentas” para continuar.

Nuevo tramite

Selecciona el tipo de tramite que deseas

realizar

Acta de rendicién de cuentas

Selecciona
Asociaciones

Registro de Asociacidn (Sindicato, Seccidén, Federacién y Confederacion)
Modificacion de datos generales de asociacion
Modificacion de estatutos
Registro de modificacion de directiva
Modificacion de padrén de miembros
Acta de rendicién de cuentas
Solicitud de copia certificada
Contratos

Solicitud de constancia de representatividad

Proceso de aprobacidn y depdsito de contrato colective inicial (convacatoria)
Revision de contrato colectivo

Terminacion de contrato colectivo

Revision Salarial

Solicitud de certificado de registro

Registro de Reglamento

Solicitud de copia certificada

Registro & modificacion de convenio de administracion de contrato ley
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A continuacion, se le mostrara la informacion general del tramite, incluidos los requisitos, el proceso a seguir
y las preguntas frecuentes (FAQ).

Dé clic en “Comenzar” para iniciar la solicitud.

Acta de rendicion de cuentas

Objetivo:
Las directivas de las organizaciones sindicales tienen la obligacion legal de dar
a conocer a los trabajadores los resultados de la administracion patrimonial v,

fundamentalmente, el origen y destino de sus recursos. Esta obligacion se lleva
a cabo al menos cada seis meses mediante la rendicion de cuentas ante la
asamblea. El acta que se genere en dicha asamblea sera registrada en la
plataforma del CFCRL. (Articulo 373 LFT)

La informacion sera ingresada bajo protesta de decir verdad.

Comenzar

REQUISITOS PROCESO PREGUNTAS FRECUENTES (FAQ's)

1. Acta de rendicion de cuentas (PDF).
2. Documentos adicionales (PDF).
3..Lla cuenta debera presentarse de forma completa y detallada.

4. La informacion debera entregarse por escrito a cada miembro del sindicato y
exhibir en este tramite constancia de ello.

5. En caso de que el tramite lo realice apoderado legal, debera acompanar poder
notarial o carta poder, e identificaciones del Secretario General u homélogo y del
apoderado.

@ Notas:

* Entodo momento se podra grabar el contenido del formulario con el avance que se
tenga y continuar en otra sesién sin perder lo ingresado hasta ese momento.

» Con las flechas de “Anterior” y “Guardar y continuar”, se puede regresar o adelantar en
el formulario para verificar la informacién cargada.
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Numero de expediente CFCRL

Para continuar con la solicitud, seleccione el numero de expediente CFCRL para identificar la asociacidon que
realizara el tramite. Puede localizarlo mediante un nimero de expediente CFCRL. Verifique que el resultado
corresponda al expediente correcto. Esta seleccién permite mantener la trazabilidad entre los tramites

relacionados.

Acta de rendicion de cuentas

Por favor proporciona el nimero de expediente CFCRL para
identificar la asociacién que realizara el tramite.

* Namero de Expediente CFCRL: CFCRL-

* No cuento con el nimero de expediente del CFCRL.

Continuar o

ﬂ Informacion: La asociacion seleccionada no podra modificarse posteriormente.

Si el expediente no aparece en los resultados, marque la opcion “No cuento con el nimero de expediente

del CFCRL". Y posterior de clic en “Continuar”.
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Busqueda por Folio

Para continuar con la solicitud, capture el folio de algun tramite anterior de la asociacion realizado ante el
CFCRL. Verifique que el resultado corresponda al expediente correcto. Esta seleccién permite mantener la

trazabilidad entre los tramites relacionados.

Acta de rendicion de cuentas

Por favor proporciona el folio de algun tramite anterior de la
asociacion realizado ante el CFCRL

* Folio del tramite:

Buscar

* No cuento con folio de algun tramite.

° Anterior Continuar o

ﬁ Informacion: La asociacion seleccionada no podra modificarse posteriormente.

Si el folio no aparece en los resultados, marque la opciéon “No cuento con folio de algun tramite”. Y

posterior de clic en “Continuar”.
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Busqueda avanzada

En este paso podras realizar la busqueda por folio, nombre de la asociacién, nimero de expediente y numero
de registro. Tendras la posibilidad de filtrar la busqueda algunos de los campos disponibles. Como lo son:
numero de expediente CFCRL, folio del tramite, nombre de la asociacién, tipo de serie, autoridad registral,
numero de registro (antecedente), miembro asociacién y actividad econédmica. Cuentas con domicilio que se
integra por: estado, municipio y cp.

Acta de rendicion de cuentas

ﬂ Esta busqueda mostrara resultados para:

s Asociaciones gue se encuentren en registro.

« Asociaciones gue cuenten con al menos un tramite con resolucion positiva o negativa.
Nota: Estos resultados podran incluir asociaciones gue no cuenten con numero de
expediente ante el CFCRL.

Busgqueda:

Busca por folio, nombre de la asociacion, nimero de expediente, ndmero de registro.

Filtra por:
MNimero de expedients Folio del trarmite MNombre de |a asociacian Tipo de zerie
CFCRL
Todas A
Autoridad registral Mamero de registro Miermbro asociacion Actividad economica
{Antecedent
Todas “ neeEdEniE] Todas w
Dormicilio
Estado Municipio CP.
Todos w
Buscar Limpiar
i Tipe Namero .
Mombre Numero de d d Ndmero de Fecha de
asociacion expedients E, _E registro(Antecedente) registro ¥
serie registro
H
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Asociacion relacionada

Al realizar la busqueda por nimero de expediente, folio del tramite o busqueda avanzada, si se
encuentra una coincidencia, el sistema mostrard un resumen de la asociacién relacionada con el trdmite
consultado.

La informaciéon mostrada incluira los siguientes datos:

¢ Nombre de la asociacién

¢ No. de expediente CFCRL

¢ No. de expediente/registro
e Entidad federativa

Verifique que la informacién corresponda a la asociacién que desea consultar. Y posterior de clic en
“Continuar”.

Acta de rendicion de cuentas

Se encontré la siguiente asociacién relacionada al tramite buscado:

Nombre de la asociacién:

No. de expediente CFCRL: Sin informacion
No. de expediente/Registro: Sin informacion

Entidad Federativa: Oaxaca

c Anterior Continuar °

@) Informacién: La asociacién seleccionada no podra modificarse posteriormente.
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Paso 1. Ingresa el acta de rendicién de cuentas.

Ingrese la fecha del acta de rendicidén de cuentas, posteriormente debe de cargar el acta de rendicidn de
cuentas para avanzar con el tramite.

Y posterior de clic en “Guardar y Continuar”.

NOTA: El acta de rendicién de cuentas deberd incluir la situacion de los ingresos por cuotas sindicales y otros
bienes, asi como el destino de los recursos que haya reportado el sindicato a sus miembros.

Acta de rendiCién de cuentas Resumen Preguntas frecuentes (FAQ's)

Informacion

00—

Pasolde 2

Ingresa el acta de rendicién de cuentas
Fecha del acta de rendicién de cuentas

dd/mmj/aaaa

Carga el acta de rendiciéon de cuentas
Los archivos deben estar en formato PDF y pesar un maximo de 30MB (puedes subir mas de
un archivo).

Selecciona archivo 30ME a Sin archivo seleccionado

Descripcién corta del archivo

Escribe la descripcion corta del archivo

Guardar archivo

o Mota: El acta de rendicion de cuentas debera incluir la situacion de los ingresos por cuotas sindicales y otros bienes,

asi como el destino de los recursos que haya reportado el sindicato a sus miembros.

Guardar y continuar °

Guardar y salir
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Paso 2. Documentos adicionales.

Si es necesario, podra cargar documentos adicionales o complementarios relacionados con el tramite.

Los archivos deberan estar en alguno de los siguientes formatos:

e PDF
e XLSX
e XLS

Cada archivo debera tener un maximo de 30 MB.

Asimismo, podra agregar una descripcidn breve del archivo. Este campo es opcional. Y posterior de clic en
“Guardar y Continuar”.

Acta de rendiCién de cuentas Resumen Preguntas frecuentes (FAQ's)

Informacion

0—o

Paso2de 2

Documentos adicionales

Puedes subir archivos que consideres relevantes para este registro
Los archivos deben estar en formato PDF, XLSX ¢ XLS y pesar un maximo de 30MB (puedes
subir mas de un archivo).

Selecciona archivo mnaé Sin archivo seleccionado

Descripcion corta del archivo

Escribe la descripcidn corta del archivo

Guardar archivo

n Nota: En esta seccidn puedes cargar una copia del informe de rendicion de cuentas que se haya entregado a los

miembros del sindicato.

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

NOTA: Los archivos deben estar en formato PDF, tener un tamafio mdximo de 30 MB.
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Antes de enviar la solicitud, el sistema mostrara un resumen con la informacién capturaday los
documentos cargados durante el tramite.

En esta pantalla podra utilizar las siguientes opciones:

e Modificar informacion: Regresa a los apartados anteriores del tramite para realizar los cambios
necesarios.

e Guardar borrador: Guarda la informacién capturada para continuar con el tramite
posteriormente.

e Enviar solicitud: Envia la solicitud para completar la primera etapa del tramite.

Acta de rendicion de cuentas

Modificar informacion ‘ ‘ Guardar borrador ‘ ‘ Enviar solicitud

Nombre de la asociacién:

Tipo de asociacién: Gremiales

La informacién sera ingresada bajo protesta de decir verdad.

o Acta de rendicién de cuentas Editar

Fecha del acta:

Archivos

actaRendicidonCuentas_acta_rendicion_cuentas_l.pdf (16 de octubre 2026)

a Documentos adicionales Editar
actaRendicidonCuentas_otro_documento_l.pdf (16 de octubre 2026)

Modificar informacion ‘ ‘ Guardar borrador ‘ ‘ Enviar solicitud

IMPORTANTE: Antes de seleccionar “Enviar solicitud”, verifique que los datos, documentos, fechas, domicilios y listados
sean correctos.
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