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1. Ingreso a la Plataforma

Ingrese al sitio https://registro.centrolaboral.gob.mx/ y dé clic en la opcién “Iniciar sesién”

Meéxico

Registro Nacional de 3
Asociaciones y LiaveMX

Contratos Colectivos [ seson

@ CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION
® Y REGISTRO LABORAL

Enlaces Qué es gob.mx? Denuncia contra servidores
publicos

Goblern de
Mexico

Siguenos en

El sistema lo redireccionara al sitio de Llave MX, donde debera ingresar su correo electronico y
contrasefa. Posteriormente, dé clic en “Iniciar sesién” para acceder a la plataforma.

Estds por iniciar sesién en: Registro Federal de Asociaciones y Contratos Colectivos QA

@ Espafiol v

@ﬁ Numero de celular o correo
Ndmero de celular o correo
Llave MX

¢Olvidaste tu usuario?

El acceso a tu

Contrasefia

identidad digital

Consulta servicios y programas del
gobierno en un sélo lugar. Realiza y
da seguimiento a tramites en linea,
sin filas ni traslados.

Crear cuenta

Nota: Si no cuenta con una cuenta de Llave MX, consulte el siguiente manual para conocer el
procedimiento de creacion y verificacidn de su cuenta. https://cilab.centrolaboral.gob.mx/wp-
content/uploads/2025/12/Manual de Usuario LLAVE MX.pdf
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https://registro.centrolaboral.gob.mx/
https://cilab.centrolaboral.gob.mx/wp-content/uploads/2025/12/Manual_de_Usuario_LLAVE_MX.pdf
https://cilab.centrolaboral.gob.mx/wp-content/uploads/2025/12/Manual_de_Usuario_LLAVE_MX.pdf

o Inicio de tramite
En la pantalla principal vera los tramites que tiene en curso.

Para iniciar un nuevo tramite, dé «clic en el boton “Nuevo tramite”.
Se desplegara un menu para seleccionar el tipo de tramite a realizar.

CENTRO FEDERAL ~ - - - = Py
CONCILIACION Mis Tramites Mis Asociaciones Buzon Oficinas del CFCRL Carolina ~

EGISTRO LABORAL

6 Informacién: Para mas detalles sobre el procedimiento de los tramites que puedes realizar en la plataforma del Centro Federal
de Conciliacion y Registro Laboral, & Visita el sitio web de capacitacion

ENCURSO FINALIZADOS

Actualmente no tienes tramites en curso

Seleccioné la opcion “Registro de Reglamento”.

Nuevo tramite

Selecciona el tipo de tramite que deseas
realizar

Registro de Reglamento

Selecciona
Asociaciones
Registro de asociacion
Modificacién de datos generales de asociacién
Modificacion de estatutos
Registro de modificacién de directiva
Modificacion de padron de miembros
Acta de rendicién de cuentas
Solicitud de copia certificada
Contratos
solicitud de constancia de representatividad
Proceso de aprobacién y depésito de contrato colectivo inicial (convocatoria
Revisién de contrato colectivo
Terminacién de contrato colectivo
Revision Salarial
Solicitud de certificado de registro
Registro de Reglamento
Solicitud de copia certificada
Registro 6 modificacion de convenio de administracion de contrato ley

CENTRO FEDERAL
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Se mostrara la seccién con los Requisitos, el Proceso a seguir, y una seccion de Preguntas
Frecuentes (FAQ).

Haga clic en “Comenzar” para iniciar el tramite.

Mis Asociaciones Bu

Registro de Reglamento

Objetivo:

El reglarmento interior de trabajo contiene las reglas que deben seguir los
trabajadores y los empleadores en el desemperno de sus actividades en el
centro de trabajo (Art. 422 LFT). Estos reglarmmentos se formulan por una
comision mixta con representacion de los trabajadares y el patron. De cormuan
acuerdo, cualquiera de las partes de la comision podra hacer el depdsito del
reglamento en el Centro (Art. 424 LFT). Cuando se trate de un reglamento
interior de trabajo aplicable a tripulaciones aeronduticas, previo al registro del
mismo, el Centro solicitard la opinidn de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes para confirmar que se han observado todas las normas en materia
de comunicaciones. En €l caso de los trabajadores de |os bugues, una vez
depositado, el Reglamento debera registrarse en la Capitania de Puerto.

La informacién serd ingresada bajo protesta de decir verdad.

Comenzar

REQUISITOS PROCESO

1. Solicitud con nombre, puesto y firma del promovente.

2. Reglamento Interior de Trabajo, de conformidad con los articulos 422 al 424 de la
LFT

3. Acta de la integracién de la Comision Mixta de representantes de |as partes
4. Acreditacién de las partes firmantes (poder e identificaciones segun sea el caso)

5. Acreditacion de la personalidad del solicitante o comisionado para depositar el
reglamento Poder notarial

6. Identificacion del solicitante

7. Documentacion que acredite las atribuciones y facultades para representar a la
empresa.

B. Domicilio de la empresa y comprobante de domicilio de la empresa.

@ Notas:

« Entodo momento se podra grabar el contenide del formulario con el avance que se
tenga y continuar en otra sesion sin perder lo ingresado hasta ese momento.

= Con las flechas de "Anterior” y “Guardar y continuar”, se puede regresar o adelantar en
el formulario para verificar la informacién cargada.

? Secretaria del Trabaje
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¢ Pasos del tramite (7 en total)

Paso 1. Carga el documento del reglamento interno.

NOTA: Deberd subir los archivos en formato PDF, con un tamafio mdximo de 30MB por archivo. Podrd

subir mds de un archivo.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Informacién Resumen

Registro de reglamento

00—

Pasolde 7

Carga el documento del reglamento interno

Los archivos deben estar en formato PDF y pesar un maxirmo de 30MB (puedes subir mas de
un archivo).

Selecciona archivo 0E m Sin archivo seleccionado

Descripcion corta del archivo

Escribe la descripcion corta del archivo

Guardar archivo

Guardar y continuar °

ﬂ Informacioén: El reglamento interior de trabajo debe cumplir con los articulos 422 al
424 de la LFT. Debe de ser debidamente firmado por los integrantes de la Comision
Mixta que lo formula y con fecha de elaboracion.

Guardar y salir
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; Trabalo @) CENTRO FEDERAL
N 4 DE CONCILIACION
o rs Secretaria del Trabaje D

S y Previsidn Social

Y REGISTRO LABORAL




Paso 2. Acta de comisiéon mixta

Debera cargar el acta de la Comisidon Mixta y las identificaciones oficiales de los representantes.
Los archivos deberan estar en formato PDF y no exceder los 30 MB de tamafio.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

o—o—

Paso2de?7

Acta de Comision Mixta
Carga el documento

Cargue acta de la Comision Mixta que se integro para formular el RIT e identificacion de los
representantes de los trabajadores que conforman la comision. Los archivos deben estar en
formato PDF y pesar un maximo de 30MB (puedes subir mas de un archivo).

Selecciona archivo 0MB m Sin archivo seleccionado

Descripcion corta del archivo

Escribe la descripcidn corta del archivo

Guardar archivo

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

L
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Paso 3. Representante de los trabajadores para el depésito del reglamento
En este paso debera subir la siguiente documentacién:

3.1. Documento: Cargue el documento en formato PDF, el cual debera tener un tamafio maximo
de 30 MB. Podra subir mas de un archivo.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Resumen

Registro de reglamento Informacién

o—0—o—

Paso3de7

Representante de los trabajadores para el depésito del reglamento
1. Documento 2. Datos

Carga el documento

Los archivos deben estar en formato PDF y pesar un maximo de 30MB (puedes subir mas de
un archivo).

Selecciona archivo 0ME m Sin archivo seleccionado

Descripcion corta del archivo

Escribe la descripcion corta del archivo

Guardar archivo

© Anterior Guardar y continuar @)

Guardar y salir

. Secretaria del Trabaje
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3.2. Datos: Ingrese los datos del representante de los trabajadores.

Tipo de representante:

Seleccioné una de las siguientes opciones:

1. Sindicato. Debera ingresar:

a0y

Th

Nombre completo
Teléfono
CURP
Correo electrénico
Teléfono
Antecedentes de la asociacion:
i. Autoridad de origen
ii. Nombre del sindicato
iii. Numero de registro de la asociacion
Antecedentes del contrato
i. Autoridad de origen
ii. Numero de registro del contrato

Mis Tramites  Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—o0—o—

Paso 3de7

Representante de los trabajadores para el depésito del reglamento
1. Documento 2. Datos
Ingrese los datos del representante de los trabajadores Tipo de representante

@ Sindicato O Coalicion

Nombre(s) Primer apellido
Escribe el nombre Escribe el apellido
Segundo apellido CURP
Escribe el apellido AAAATTIIBEBBBB22
Correo electrénico para recibir Teléfono

notificaciones

ejemplo@correc.com

Antecedentes de la asociacion
Autoridad de origen Nombre del sindicato

Seleccionar v

Numero de registro de la asociacién

Antecedentes del contrato
Autoridad de origen Numero de registro del contrato

Seleccionar v

L
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2. Coalicidn. Deberd ingresar:
a. Nombre completo
b. CURP
c. Correo electrénico
d. Teléfono

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién ~ Resumen

0—o0 o

Paso 3 de 7

Representante de los trabajadores para el depésito del reglamento

1. Documento 2. Datos

Ingrese los datos del representante de los trabajadores Tipo de representante

(O sindicato (@ Coalicién

Nombre(s) Primer apellido
Escribe el nombre Escribe el apellido
Segundo apellido CURP
Escribe el apellido AAAAITIBBBBBB22
Correo electronico para recibir Teléfono
notificaciones 55 5555 5555

ejemplo@correo.com

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

o =7 Secretaria del Trabaje
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Paso 4. Representante del empleador para el depésito del reglamento.

En este paso debera cargar:

4.1. Documento: Cargue el documento en formato PDF, el cual debera tener un tamafio maximo
de 30 MB. Podra subir mas de un archivo.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién ~ Resumen

0—0—06—0—

Paso 4de 7

Representante del empleador para el depésito del reglamento
1. Documento 2. Datos

Los archivos deben estar en formato PDF y pesar un maximo de 30MB (puedes subir mas de
un archivo).

Selecciona archivo 0ME m Sin archivo seleccionado

Descripcién corta del archivo

Escribe la descripcién corta del archivo

Guardar archivo

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

. Secretaria del Trabajo
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4.2. Datos: Ingrese los datos del representante del empleador:

e Nombre completo

e CURP
e Correo electrénico para recibir notificaciones
o Teléfono

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Informacién Resumen

Registro de reglamento

o—0—0—0—

Paso 4 de 7

Representante del empleador para el depésito del reglamento

1. Documento 2. Datos

Ingrese los datos del representante del empleador

Nombre(s) Primer apellido

Escribe el nombre Escribe el apellido

Segundo apellido CURP

Escribe el apellido AAAATIEBBBBB22

Correo electrénico para recibir Teléfono

notificaciones 55 5555 5555

ejemplo@correoc.com

o Anterior Guardar y continuar °

Guardar vy salir

Trabajo
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Paso 5. Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los cuales trabaja
el personal para el que aplicara el reglamento.

Debera seleccionar si realizara el tramite como Empresa o patrén, o como Establecimiento.

o Empresa o patrén.
Seleccione el Tipo de persona:
o Moral:
= RFC: formato 12 caracteres
= Ejemplo: ABC9912315A1
= (Cddigo postal del centro de trabajo
o Fisica
= RFC: formato 13 caracteres
= Ejemplo: GODE561231GR8
= (Cddigo postal del centro de trabajo

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—6—0—0-—

Paso5de 7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

Nueva empresa, patrén o establecimiento
Selecciona que deseas ingresar

(@ Empresaopatrén () Establecimiento

* Tipo de persona

@ Moral () Fisica

*RFC * Cédigo postal del centro de trabajo

°&gresar al listado Buscar

Guardar y salir

CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION
Y REGISTRO LABORAL
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1. Establecimiento.
Si el establecimiento cuenta con RFC, debera ingresar:

1. RFC
2. Cddigo Postal del centro de trabajo

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—0—0 00—

Paso5de 7
Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los

cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

Nueva empresa, patron o establecimiento
Selecciona que deseas ingresar

(C) Empresa o patrén (@ Establecimiento

* RFC * Codigo postal del centro de trabajo

El establecimiento no cuenta con RFC (Registro Federal del Contribuyentes)

* Nombre del establecimiento

* Codigo postal * Calle * No. Ext.

° _Regresar al listado Buscar

Guardar y salir

o =7 Secretaria del Trabaje
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Si el establecimiento no cuenta con RFC, debera ingresar la siguiente informacion:

e Nombre del establecimiento
o (Cddigo Postal

e Calle

e Numero exterior

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzdén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—60—0—0—

Paso 5de 7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

Nueva empresa, patron o establecimiento
Selecciona que deseas ingresar

(O) Empresa o patrén (@ Establecimiento

*RFC * Cédigo postal del centro de trabajo

El establecimiento no cuenta con RFC (Registro Federal del Contribuyentes)

* Nombre del establecimiento

* Cédigo postal * Calle * No. Ext.

° _Regresar al listado Buscar °

Guardar y salir

¥ Secretaria del Trabaje Y REGISTRO LABORAL
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En caso de que no se encuentren resultados en la busqueda, debera continuar con el registro de
la nueva empresa, patron o establecimiento.

Debera ingresar la siguiente informacion:

1. Nombre del establecimiento.
2. Datos de contacto
a. Nombre completo

b. Correo electrénico
c. Teléfono movil

Para asegurar la creacion del domicilio de la empresa, debera seleccionar la opcién Crear
empresa

Mis Trdmites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—60—0—0—

Paso5de 7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.
OInformacic'ln: No se encontraron resultados para su bisqueda, continda con el registro de la nueva empresa, patrén o establecimiento.

RFC Tipo
N/A Establecimiento

* Nombre del establecimiento

Datos de contacto

* Nombre Primer apellido Segundo apellido
Escribe el nombre Escribe el apellido Escribe el apellido
* Correo electrénico * Teléfono mévil
correc@email.com 5555555555
o Regresar al buscador Crear empresa °

Guardar y salir

. Secretaria del Trabajo
- y Prevision Social
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Ingrese la informacion correspondiente al domicilio del centro del trabajo:

Colonia

Calle

NUmero exterior

NuUmero interior

Referencias de la ubicacién
Actividad del centro de trabajo

ok wWwnN =

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—6—0 06—

Paso 5de7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

RFC Tipo * Nombre del establecimiento
N/A Establecimiento EJEMPLO REGISTRO EMPRESA

Domicilio del centro de trabajo

* Codigo Postal * Estado * Municipio o alcaldia
04200 Ciudad de México Coyoacan

* Colonia * Calle
Selecciona una opcion : Escribe el nombre de la calle

* Numero exterior Ndamero interior
Escribe el nimero exterior Escribe el nimero interior

Referencias de la ubicacién

Ei. Entre las calles Miguel Hidalgo y Benito Juarez.

Actividad del centro de trabajo

* Actividad

o Regresar al establecimiento Crear domicilio o

Guardar y salir

¥ Secretaria del Trabaje Y REGISTRO LABORAL

-, Trabajo Co Jrtties
(@]

*oa™ y Prevision Social




En la lista de resultados, seleccione el domicilio de la empresa, patrén o establecimiento,
posteriormente dé clic en la opcién Guardar seleccién.

Mis Tramites Mis Asociac 5 Buzdén Oficinas del CFCRL

Registro de reg|amento Resumen Preguntas frecuentes (FAQ's)

Informacion

Paso 5de7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

RFC Tipo
N/A Establecimiento

* Nombre del establecimiento

« iExito! Se creé correctamente el domicilio. x

o Informacion: Selecciones uno o mas centros de trabajo.

Mo Direccién Croquis Actividad Seleccionar
1 Eje 1 Nte., Hipodromo, Sindocumenta de Agroindustrial
Cuauhtémoc, 06100, ubicacian
Ciudad de México, 5in
coordenadas

No se encuentra el centro de trabajo en los resultados.

o Regresar al buscador Guardar seleccion °

Guardar y salir

CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION
Y REGISTRO LABORAL
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Una vez que el domicilio se haya registrado correctamente, podra realizar las siguientes
acciones:

1. Editar el nombre de las empresas, patron o establecimiento.
2. Seleccionar uno o mas centros de trabajo

Mis Trimites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién ~ Resumen

0O—0—6—0—0-—

Paso5de7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

RFC Tipo
N/& Establecimiento

* Nombre del establecimiento

EJEMPLO REGISTRO EMPRESA | Editar |

o Informacién: Seleccione uno o mas centros de trabajo.

No Direccion Croquis Actividad Seleccionar
1 13, Campestre Churubusco , Sin documento de HOSPITALES GENERALES
Cayoacan, , 04200 Ciudad ubicacidn DEL SECTOR PRIVADO QUE
de México Sin coordenadas REQUIERAN DE TITULO DE
MEDICO CONFORME A LAS
LEYES

No se encuentra el centro de trabajo en los resultados.

° Regresar al buscador Guardar seleccidn °

Guardar y salir

] Secretaria del Trabajo
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Si no se encuentra el centro de trabajo en los resultados, seleccione la casilla No se encuentra el
centro de trabajo en los resultados, posteriormente, dé clic en la opcién Crear domicilio.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzdn Oficinas del CFCRL

Registro de reg|ament° Resumen Preguntas frecuentes (FAQ's)
— Infermacion

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

RFC Tipo
N/ Establecimiento

* Nombre del establecimiento

o Infermacién: Seleccione uno o mas centros de trabajo.

HNo Direccion Croquis Actividad Seleccionar

No se encuentra el centro de trabajo en los resultados.

o Regresar al buscador Crear domicilio °

Guardar y salir

CENTRO FEDERAL
DE CONCILIACION
Y REGISTRO LABORAL
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Posteriormente, podra editar o eliminar el registro de la empresa, patron o establecimiento.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién  Resumen

0—0—60—0—0—

Paso5de 7

Ingresa los datos de las empresas, patrones o establecimientos en los
cuales trabaja el personal para el que aplicara el reglamento.

Empresa, patrén o Direccién de

No Establecimiento RFC Centro de Trabajo Croquis Actividad Acciones
1 EJEMPLO 13130, Campestre  Sin documento de HOSPITALES P

REGISTRO Churubusco, ubicacién CENERALES DEL

EMPRESA Coyoacan, Ciudad SECTOR PRIVADO

Establecimiento de México, 04200 QUE REQUIERAN

Sin coordenadas DE TITULO DE
MEDICO
CONFORME A LAS
LEYES

Nueva empresa, patron o establecimiento

@ Anterior

Guardar y continuar (@)

Guardar y salir

DE CONCILIACION
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Paso 6. Debera seleccionar si el reglamento aplica al personal de buques o a la tripulacién
aeronautica.

Mis Tramites  Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de reglamento Informacién ~ Resumen

0——6—0—06—0—

Paso6de 7

LEl reglamento aplica para personal de buques o tripulacién
aeronautica?

@ si O No

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

.
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Paso 7. Documentos adicionales

Si es necesario, cargue archivos complementarios en formato PDF, XLSX o XLS con un tamafio
maximo de 30 MB. Ademas, puede agregar una descripcidn corta de manera opcional para cada

archivo.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Informacién  Resumen

Registro de reglamento

o——6—0—6—0——=0

Paso 7de 7

Documentos adicionales

Puedes subir archivos que consideres relevantes para este registro
Los archivos deben estar en formato PDF, XLSX 6 XLS y pesar un maximo de 30MB (puedes
subir mas de un archivo).

Selecciona archivo 30 MEE Sin archivo seleccionado

Descripcién corta del archivo

Escribe la descripcion corta del archive

Guardar archivo

° Anterior Guardar y continuar °

Guardar y salir

Y REGISTRO LABORAL
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Resumen final de la solicitud
Antes de enviar la solicitud, se mostrara un resumen con la informacién capturada.

Puede utilizar las siguientes opciones:

o Modificar informacién: Regrese al tramite para realizar los cambios necesarios.
e Guardar borrador: Guarde el avance de la solicitud para continuar mas tarde.

e Enviar solicitud: Envie la informacion para completar la primera etapa del tramite.

Mis Tramites Mis Asociaciones Buzén Oficinas del CFCRL

Registro de Reglamento

Modificar informacién Guardar borrador Enviar solicitud

La informacion sera ingresada bajo protesta de decir verdad.

o Reglamento Editar

reglamento reglamento 1.pdf (28 de abril 2025)

o Acta de comisién mixta Editar

reglamento_acta_comision_mixta_1.pdf (28 de abril 2025)

o Representante trabajadores Editar

reglamento_representante_reglamento_1.pdf (28 de abril 2025)

Tipo: Sindicato

Nom bre: S
CURP: il

Correo electrénico: ejemplo@gmail.com

Teléfono: 55 45676567
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